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e Théng tin KQKD Q2 mat nhiét.

e Gia tdm xuat khau ting manh va co hdi cho nganh tém Viét Nam
e Danh muc PTKT: chét I&i C32, BMC, MBB, PVS - cat 16 HUT, ITA, SCR,

BCE, BMI, HBC, HSG

THU HAI Thong tin KQKD Q2 mat nhiét.

M& dau phién dau tuan, thi trudng chiing kién su sut giam kha manh trén ca hai
san. VNIndex lao doc véi lugng béan ap dao trong khi luc cau duy tri ¢ muc gia
thap. Toan bd cac tru dé déu giam trong phién hém nay, trong dé gidm manh
nhat 1a cdc ma nhu VNM (-0,7%), MSN (-1,1%), GAS (-2,6%). Ching t6i cam thay
day la mot phién “chét |6i dong thuan”.
Sau mét tuan KQKD Q2 1an lugt dugc cong bd, cac doanh nghiép cé két qua kha
quan, dac biét la nhém nganh dau khi hau hét déu da tang gia nhanh va manh.
Thong tin sau khi dugc phan phéi rong da khién thi trudng ha nhiét va giam diém.
” A . Su diéu chinh nay khong lam ching t6i bat ngd ngoai trir céi cach thi truong
Thong tln gidm diém réng va nhanh, lan sang ca nhiing cé phiéu ti€p tuc c6 nhing ky vong

tich cuc trong cac quy tdi.
KQKD Q2

Panh gia ca tuan, ching téi gilr nguyén quan diém trong bao cdo chién lugc
f ‘At thang 7 vé viéc thi trudng sé dao dong quanh ving 580-605 diém véi nguéng hod
mat nhiét 9 /e vice th truing 5€ fao dbng quanh ving 950 699 CIEm Vol nguong o
. trg manh la 580 diém. Nha dau tu c6 thé tinh dén viéc tang ty trong c6 phiéu khi

VNIndex tién vé sat ngudng ho trg nay.

Gia tom xuat khau tang manh va co héi cho nganh tém Viét Nam

Theo s6 liéu thdng ké tinh hinh xuat nhap khau 6 thang dau nam viia dugc cong
b6, thuy san ti€p tuc la mot trong 10 nhém hang ¢ gia tri xuat khau cao nhat.
Dong thai, véi téc db tang trudng 27,7%, day cing la nhém nganh tang nhanh
nhat, dat gia tri 3.550 triéu USD. Trong d6, tdm van la mat hang chu luc vdi ty
trong gan 50% tong gia tri xuat khau va tang truéng kha manh, dac biét la tém
chan trang (+133% so vai cing ky).

Trong NKTV vao ngay 17/6, ching téi c6 dé cap dén co hoi cho nganh tom Viét
Nam khi scandal cuéng buc lao déng cla thly san Thai Lan bi phanh phui. Két
qua la, Carrefour, hé thong siéu thi I6n thi 2 tai My (sau Walmart) da diing mua
truc ti€p va gian ti€p tdm ti cong ty thuc pham Charoen Pokphand (CP). Vi vay,
day c6 thé xem la mot trong nhimng diéu kién thuan lgi cho Viét Nam gia tang thi
phan xuat khau tdbm khi nhu ciu tai mét trong nhiing thi trudng xuat khau I6n
cla thé gidi sut giam.

Hon nita hién nay dich bénh EMS toan cau van tiép tuc hoanh hanh & mét sé
quéc gia chd chét nhu Thai Lan, Indonesia, Trung Quéc, Mexico. Két qua la, ngudn
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cung sut giam manh khién gia tdm co lic tang dén muc cao nhat trong 14 nam
trd lai trong nhiing thang dau nam. Tinh chung 6 thang dau nam, san pham nay
da tang 46% so vdi trung binh clia cung ky nam trudc.
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Nguén: Indexmundi
Du kién 6 thang cudi nam, dich bénh EMS c¢6 thé tiép tuc anh hudng dén nguén
cung cla thuc pham nay. Do d9, gia tdm ky vong gitr da tang, va sé la dong luc
cho nhiing doanh nghiép xuat khau tdbm trong nam nay.

Trién vong nganh tdm ciing kha phu hgp véi KQKD ctia mét s6 doanh nghiép
xuat khiu tédm, ndi bat la FMC va MPC. Doanh thu, LNST Q2 vira cong bé ctia FMC
tang vot trong dé doanh thu tang khodng 52% va lgi nhuan gap hon 20 lan so véi
cung ky. Nhing con s6 nay trong 6 thang nay déu thé hién muc tidng vuot bac so
vGi két qua clia 17 nam qua. Thanh qua nay dugc xem la két qua gia tang cla xuat
khau (+70%), trong dé, thi trudng My chiém ty trong cao nhat, tang hon 2 lan so
véi cung ky.

Lién quan dén MPC, mac du KQKD chua dugc cong dugc cong bé chinh thic
nhung theo mét s6 nguén tin, LNST Q2 c6 thé l1én dén 187-230 ty dong, tang
manh so véi Q2/2013. Nguyén nhan ciing nh& xuat khiu tdm tang trudng manh
trong 6 thang so véi cung ky, kim ngach xuat khiu 6 thang c6 thé Ién dén hon
300 triéu USD. Pang chu y, MPC cling viia cdng bd ké hoach chi tra cé tic [én dén
50%, tuong duong vdi ty suat c6 tuc kha cao khodng 10,6%. Do vay, trong hai
phién gan day, c6 phi€u nay lién tuc tang tran mac du thanh khoan khéng qua
I6n. R6 rang rang, véi nhiing tin hiéu trong nganh cting nhu théng tin KQKD kha
quan, gia clia cac doanh nghiép xuat khau tdbm gan day dang phan anh ky vong
tich cuc ti phia nha dau tu.
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PHAN TiCH KY THUAT HANG NGAY

SAN HSX:

VN-Index gidm manh 10,69 diém (tuang ng 1,78%) xuéng mdic
589,45 diém, vai khéi lugng giao dich dat han 106 triéu ¢ phiéu.

Trén d6 thi nén, VN-Index da giam hai phién lién tié€p, phién hém
nay, VN-Index hinh thanh cay nén dé dai khéng cé bong trén va
béng dudi ngan. Mat khac, nén hém nay cling da tao gap so véi
phién 25/7 cho thay luc cung da dit khoat ban ngay tir dau phién
khién thj trudng gidam manh, kém theo thanh khoan cling tiang
[én. Nhu vay, dién bién dudng gia dang xau. Phién ngay mai, VN-
Index sé kiém ching muc hd trg cla dudng bién duédi cla xu
hudng tang ti dau thang 5 & nguéng 587 diém.

Cac chi bao ky thuat bién doéng xdu hon, dudng cd6 MACD di
xuéng dugi dudng 0, RSI gidm manh xuéng gan nguéng 50 cho
thay tin dudng gia dang di xuéng.

Nhu vay, tin hiéu diéu chinh cta VN-Index da ré rang han, ngay
mai VN-Index sé tiép tuc kiém chiing quanh nguéng 587 diém dé
xac nhan xu huéng mdi.

SAN HNX:

HNX-Index gidm manh hon xudéng muc 77,73 diém, gidm 1,7
diém (tuong Ung 2,14%) vai khéi lugng giao dich dat han 52 triéu
6 phiéu, ting nhe so véi phién 25/7.

Sau khi pha vé xu tang ti dau thang 5 dén nay trong phién 25/7,
dudng gia ti€p tuc hinh thanh cay nén do dai khong c6 béong trén
va chi c6 bong dudi, cho thdy ap luc ban gia tang manh hon,
trong phién ¢6 luc luc cdu mua nén nhung khéng héap thu dugc
luc cung. Pudng gid gidm manh vé muc 77,73 diém tién gan
ngudng hé trg 77 diém (tuang tng MA 50) nén ap luc ban cé thé
gidm bét trong phién ngay mai.

Cac chi béao ky thuat ciing bién déng yéu hon, duéng cé MACD
moc dai hon dudi dudng 0, RSI gidm manh xuéng duéi muc 50,
thap nhat 1 thang qua.

Nhu vay, HNX-Index dang budc vao mét dgt diéu chinh nhe,
phién ngay mai HNX-Index sé& kiém ching nguéng hé trg 77
diém.

Khuyén nghi: Thj trudng gidm manh kém theo khéi lugng giao
dich gia tang cho thay ap luc da tang manh. Nhu vay, nha dau
tu da kip giam ty lé xudng theo khuyén nghi thi ti€p tuc theo
déi thém, d6i vdi nha dau tu chua kip gidm ty 1& cé phiéu
xudng c6 thé xem xét ban ra khi thi trudng cé nhip héi phuc tré
lai.
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DANH MUC CO PHIEU KHUYEN NGHI PAU TU

. .. . . . Gia Gia muc Gia Gia . . Gia A .
Ma GIidaTT Khuyénnghi Ngaymua mua tidu 1 my 4 atld Ngay ban ban Lai/lo Ky han
tiéu 2
PVD 90,5 Nam giir 18/07/2014 89,0 100,00 83 1,69% Trung han
HUT 10,2 Ban 04/07/2014 12,2 13,5 11,0 25/07/2014 11,0 -9,84% Trung han
ITA 7,6 Ban 04/07/2014 8,5 9,5 8,0 25/07/2014 8,0 -5,88% Trung han
SCR 8,2 Ban 04/07/2014 9,2 10,5 8,2 28/07/2014 8,2 -10,87% Trung han
BCE 10,0 Ban 03/07/2014 10,9 12,30 104  28/07/2014 10,4 -4,59% Trung han
BMI 13,7 Ban 03/07/2014 14,1 15,70 13,4  28/07/2014 13,7 -2,84% Trung han
HBC 17,0 Ban 03/07/2014 18,0 20,00 16,8 28/07/2014 17,0 -5,56% Trung han
HSG 43,7 Ban 03/07/2014 45,7 51,00 43,5 28/07/2014 43,7 -4,38% Trung han
C32 32,4 Ban 27/06/2014 30,1 33,0 36,0 28,0  28/07/2014 324 7,64% Trung han
BMC 30,5 Ban 27/06/2014 31,6 36,0 30,0 24/07/2014 31,8 0,63% Trung han
MBB 13,6 Ban 15/05/2014 13,0 14,5 120 28/07/2014 13,6 4,62% Dai han
PVS 31,8 Ban 05/06/2014 23,8 26,3 33,8 27,8 24/07/2014 34,0 42,86% Trung han
Ghi cha:
- Giamua ct}ua danh muc khuyén nghi dau tu dugc tinh theo gia déng clra. Gia ban c6 thé la gid muc tiéu, gia cit 16 hodc gia déng clra tuy tiing trudng
hgp cu thé.

- “Gid muctiéu 2” va “Gia cit16” méi sé dugc cap nhat khi c8 phiéu vugt qua “Gia muc tiéu 1”.
- Vao ngay giao dich khéng hudng quyén, cac muc gia cling sé dugc diéu chinh tuong tng.
- Ky han: “ngdn han” 1a dugi 01 thang, “trung han” 1a t& 01 dén 03 thang, “dai han” 1a trén 03 thang.
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Hinh 1: Tang truéng GDP qua cac quy Hinh 2: Chi s6 sdn xuat cdng nghiép
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TIN TUC RONG VIET
BAO CAO CONG TY (5 bao cao phat hanh gan nhat) Ngay phat hanh Khuyén nghi Gia muc tiéu
DBC - Lgi thé tir gid nguyén liéu giam 03/06/2014 Mua - Dai han 28.000
FPT - Doanh thu tang trudng tét 27/5/2014 Tichlay -Trung han 51.600
NBB - Dong tién da dugc cling c6 07/5/2014 Mua - Dai han 36.300
DIG - Tai khai dong 25/4/2014 Tichldy - Daihan 19.200
HPG - Phat trién bén ving 24/4/2014 Tichlay -Trung han 55.100
Vui long xem chi tiét tai http.//vdsc.com.vn/tabid/149/language/vi-VN/default.aspx
~ ra 2 ~
THONG TIN CHUNG CHI QUY
Tén quy mé Nga Phi phat hanh Phimua lai GTTSR trén mot dv GTTSRtrén métdv  +/- GTTSR trén mot
y y : 0 C 0
giaodich  (%giatrigiaodich) (% gié trigiaodich) duytaingaydinhgia  quy tai ngay dinh dv quy so véi ky
gia ky trudc trudc

VFF 22/07/2014 0,75% 0,75% 11.065 11.000 0,59%
VF1 24/07/2014 0,20% - 1,00% 0,50%-1,50% 22.261 21.961 1,36%
VF4 23/07/2014 0,20% - 1,00% 0,00%-1,50% 10.157 9.975 1,83%
VFA 25/07/2014 0,20% - 1,00% 0,00%-1,50% 7516 7.479 0,50%
VFB 25/07/2014 0,30% - 0,60% 0,00%-1,00% 10.982 10.975 0,07%
ENF 18/07/2014 0,00% - 3,00% 10.105 10.009 0,96%
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Ban béo cao nay dugc chuén bi cho muc dich duy nhat la cung c8p théng tin va khéng nham dua ra bat ky dé nghj hay hudng dan mua ban chiing
khodn cu thé nao. Cac quan diém va khuyén cdo dugc trinh bay trong ban bao co nay khong tinh dén sy khac biét vé muc tiéu, nhu cau, chién lugc
va hoan canh cu thé clia tiing nha dau tu. Ngoai ra, nha dau tu cling y thic c6 thé c6 cac xung dét Igi ich anh hudng dén tinh khach quan clia ban
bdo cdo nay.Nha dau tu nén xem bao cdo nay nhu mét nguén tham khao khi dua ra quyét dinh dau tu va phai chiu toan bo trach nhiém déi vaéi
quyét dinh dau tu ctia chinh minh. RONGVIET SECURITIES tuyét d6i khéng chiu trach nhiém déi véi toan b hay bat ky thiét hai nao, hay su kién bi
coi la thiét hai, d6i vai viéc sir dung toan bd hoac tiing phan théng tin hay y ki€n nao ctia ban bao cao nay.

Toan bé cac quan diém thé hién trong bao cdo nay déu la quan diém ca nhan ca ngudi phan tich. Khéng c6 bat ky mét phan thu nhap nao cla
ngudi phan tich lién quan tryc ti€p hodc gian ti€p dén cac khuyén cao hay quan diém cu thé trong ban céo céo nay.

Théng tin st dung trong béo cao nay dugc RONGVIET SECURITIESthu thép tir nhiing nguén ma chiing téi cho la dang tin cdy. Tuy nhién, ching toi
khéng dam bao rang nhiing théng tin nay la hoan chinh hodc chinh xac.Cac quan diém va udc tinh trong danh gia cda ching téi cé gia tri dén ngay
ra bao céo va c6 thé thay d6i ma khéng can béo cao truée.

Ban bao cao nay dugc gilt ban quyén va I tai sdn cia RONGVIET SECURITIES.Moi su sao chép, chuyén giao hodc sta d6i trong bat ky trudng hop

nao ma khoéng c6 sy dong y ciia RONGVIET SECURITIESdéu trai luat.Ban quyén thuéc RONGVIET SECURITIES, 2014.




